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REQUISITOS    
 
 

1.– Para poder participar en este proceso deberán reunirse los siguientes requisitos: 

a) Tener contrato indefinido como profesor de religión católica en el curso escolar 
2013/2014. 

b) Haber obtenido la declaración eclesiástica de competencia académica, estar en 
posesión de la declaración eclesiástica de idoneidad, expedida por el Ordinario 
diocesano donde se pretenda impartir clase de religión, y haber sido propuesto por 
éste (missio canónica) para el anterior curso escolar completo, y disponer de 
missio canónica para el curso escolar 2014/2015 en el mismo nivel educativo, todo 
ello con carácter previo a su contratación por la Consejería de Educación. 

c) Reunir los requisitos de titulación exigibles, o equivalentes, en la respectiva 
etapa educativa, a los funcionarios docentes no universitarios conforme se 
enumeran en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 

d) Ser español, o nacional de alguno de los demás Estados miembros de la Unión 
Europea o nacional de algún Estado al que sea de aplicación la Directiva 
2004/38/CEE del Parlamento Europeo sobre libre circulación de trabajadores y el 
Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulación y 
residencia en España de ciudadanos de los Estados miembros de la Unión Europea 
y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo. 

e) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitación física o psíquica 
incompatible con el desempeño de las correspondientes funciones. 

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de 
cualquier Administración Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de sus 
funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la española deberán acreditar 
igualmente no estar sometidos a sanción disciplinaria o condena penal que impida 
en su Estado de origen el desempeño de sus funciones. 

g) Tener cumplidos 18 años de edad y no exceder de la edad máxima de jubilación 
forzosa. 

h) No haber obtenido destino de jornada completa mediante procedimiento de 
provisión de puestos de profesorado de religión, en los dos años anteriores a la 
presente convocatoria, salvo que posteriormente se hubiese modificado a la baja 
dicha jornada. 

i) Pertenecer a la diócesis en que se encuentra el puesto de trabajo solicitado. 

 

2.– La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos será la de finalización del 
plazo de presentación de solicitudes, salvo lo indicado en el apartado segundo.1 b) 
respecto a la disposición de la missio canónica para el curso escolar 2014/2015. 


